
 

TABELLA COMPARATIVA  
QUALIFICAZIONE APAFORM E FIGURE DEL REGOLAMENTO DI FONDIMPRESA 

 
 

Figura richiesta da 

Fondimpresa 
(art 4.1 e art 8.8) 

Qualificazione Apaform 

Responsabilità-attività di 

riferimento per il sistema di 
qualificazione Apaform 

 
1) direzione  

 
Formatore manageriale gestore di 
strutture – EQF 7,6,5,4 

 
4. Organizzazione e gestione della 
struttura e della faculty  
 

 
2) gestione economico-
amministrativa  

 
Formatore manageriale gestore di 
strutture – EQF 7,6,5,4  
 

 
Coordinatore di programmi di formazione 

manageriale – EQF 6,5,4 

 
3. Pianificazione e gestione del 
budget  
 

 
5. Pianificazione e gestione del 

budget del programma formativo 
o dell’area di presidio  
 

 
3) analisi dei fabbisogni  

 
Formatore manageriale specialista – EQF 

8,7,6,5,4  
 
Formatore manageriale di sistema – EQF 
8,7,6 
 
Coordinatore di programmi di formazione 
manageriale – EQF 6,5,4  

 
3. Analisi dei bisogni  

 
 
2. Analisi dei bisogni  
 
 
1. Identificazione dei programmi 
di offerta formativa 

 

 
4) progettazione  

 
Formatore manageriale specialista – EQF 

8,7,6,5,4  
 

Formatore manageriale di sistema – EQF 
8,7,6 
 
  
Coordinatore di programmi di formazione 
manageriale – EQF 6,5,4 

 
4. Progettazione formativa  

 
 

4. Progettazione esecutiva e di 
dettaglio  
 
 
3. Progettazione complessiva del 
programma formativo  
 

 
5) erogazione dei servizi  

 
Formatore manageriale specialista – EQF 
8,7,6,5,4  
 
Formatore manageriale di sistema – EQF 
8,7,6 

  
Coordinatore di programmi di formazione 
manageriale – EQF 6,5,4  

 

 
 
 
 
 
 

 
4. Gestione del programma 
formativo o dell’area di presidio  

 


